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Introduccion.

La Direccion Ejecutiva de la Comision de Fomento a la Tecnificacion del Sistema
Nacional de Riego, creada bajo el decreto No 204-20 con el fin de ejecutar los objetivos
establecidos por la Comision de Fomento a la Tecnificacion del Sistema Nacional de
Riego que son: Fomentar el uso eficiente y racional del agua para riego a través de la
implementacion de tecnologias modernas de riego, impulsar la productividad agricola de
consumo interno y de exportacion a la vez de introducir nuevas porciones de terreno a la
agricultura intensiva.

Enmarcado en los avances y logros obtenidos durante el afio 2025, para el periodo
comprendido entre enero y diciembre de 2026, la planificacion se enfocara en la
realizacion de las acciones y tareas requeridas para dar continuidad a los retos no logrados
el afio pasado, fortalecer los procesos y procedimientos elaborados e implementados, asi
como, la implementacion de la programacion institucional y operativa disefiada para este
periodo.

El disefio de este informe tiene como objetivo la presentacion de los avances en la
programacion, mostrar los logros alcanzados y el impacto que los mismos van teniendo
en la planificacion estratégica.

La estructura del POA 2026 esta disefiada de tal manera que pueda contener actividades
que den respuesta a las necesidades indicadas en el Plan Estratégico Institucional, en ese
sentido se enfoca en los 5 ejes estratégicos identificados en el PEI 2025-2028 y sus
actualizaciones, identificando los productos y actividades que permitan alcanzar cada eje
estratégico, asi como los indicadores, porcentaje de ejecucion o avance, indicacion del
estatus general y en el caso de desvio la definicion de la causa.

Este informe de Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Anual (POA) corresponde
al periodo comprendido entre 1 de enero al 30 de diciembre de 2026, basado en las
informaciones que fueron suministradas por las distintas areas de la institucion, mediante
una herramienta revisada y redisefiada la unidad de Formulacion, Evaluacion y
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, en coordinacion con el Departamento de
Planificacién y Desarrollo, tomando como base para dicho redisefio las necesidades
institucionales y los requerimientos de transparencia, permitiendo captar y mostrar de
manera ordenada y precisa las informaciones.

Con este informe pretendemos mostrar el avance de la ejecucion del mes a nivel de
productos, actividades y resultados de lo programado, asi como de la institucion en
general, sin dejar de lado aquellas actividades que por el dinamismo propio de la labor no
fueron incluidos en la programacion. Y asi, ofrecer detalles de las acciones relevantes
realizadas durante el periodo mencionado, con el fin primero de socializarlo con el equipo
para revision y fortalecimiento y, segundo para cumplir con las leyes y normativas de
transparencia.
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ANALISIS DE LA INFORMACION.

Estructura del Plan Operativo Anual.

El POA 2026 de Tecnificacion Nacional de Riego fue disefiado con el objetivo de

contener las diferentes actividades alineadas con los requerimientos necesarios para el
cumplimiento de lo planificado en el PEI 2025 — 2028 y sus modificaciones, en ese

sentido para este periodo se contempla impactar las siguientes lineas de accion:

Eje Estratégico Lineas Estratégicas

Implementar una gestion publica eficiente y
transparente, orientada a la obtencion de
resultados en beneficio de la agricultura y el
desarrollo sostenible de la nacion.

Implementar un sistema de control interno para el manejo del acceso a la informacion que
garantice, la transparencia, la rendicion de cuentas y la calidad del gasto.

Fomentar la gestion integrada de procesos, basada en la medicion, monitoreo y evaluacion.

Promover una gestion eficiente y eficaz de los recursos humanos de la institucion,
orientadas al desarrollo institucional y al cumplimiento de sus objetivos.

Implementar un modelo de calidad que promueva la aplicacion de procedimientos
funcionales, efectivos y agiles en la prestacion de servicios.

Implementar las tecnologias TIC como herramientas para el desarrollo y la transparencia
de los procesos internos.

Impulsar la innovacion de regadios, mediante
el desarrollo y la adopcion de tecnologias,
haciendo de la agricultura una actividad mas
rentable y ambientalmente sostenible.

Fomentar la investigacion y desarrollo (I+D) asociada a la tecnificacion del riego y
practicas de agricultura sostenible.

Promover el cambio de la matriz de riego, considerando los datos edafoclimaticos de los
cultivos para suplir la demanda del sector turismo de la Region Enriquillo.

Fomentar el cambio de matriz de riego en la produccion tradicional de la region a una
produccion climdticamente inteligente y orientada a las caracteristicas del suelo y el clima.

Promover capacitacion y asistencia técnica en manejo y mantenimiento de sistema de
riego, asi como en practicas de produccion sostenible.

Fomentar el cultivo de rubros no tradicionales en la region, en respuesta a la creciente
demanda turistica

Apoyar mediante la implementacion de la estrategia nacional de tecnificacion del sistema
de riego, la iniciativa de la FAO en el establecimiento de un centro agroindustrial y de
acopio en la provincia de Bahoruco.

Desarrollar un programa de Capacitacion y Asistencia Técnica sobre practicas agricolas
avanzadas y sostenibles en la produccién arrocera.

Incentivar y priorizar los proyectos de tecnificacion de riego del cultivo de arroz en la
Region Cibao Sur, por medio de diferentes modelos de financiamiento.

Fomentar los medios y las capacidades
técnicas que incrementen la eficiencia en el
uso del agua, contribuyendo al aumento de la
productividad y la competitividad agricola,
aprovechando el potencial exportador.

Crear los mecanismos para un amplio programa de capacitacion y asistencia técnica en el
uso adecuado de tecnologia de riego para los productores de banano organico de las
provincias Monte Cristi y Valverde.

Promover la tecnificacion de terrenos en produccion bajo riego tradicional y la inclusion
de nuevas extensiones de tierra para la produccion de banano organico a través de
incentivos a la tecnificacion.

Fomentar el uso eficiente del agua en la agricultura por medio al riego tecnificado para
aumentar la produccion, asi como la diversificacion de los rubros agricolas de Elias Pifa,
Pedernales, Barahona y Jiman Region Noroeste que permita cubrir la demanda del
mercado binacional.

Promover practicas eficiente en el uso del agua agricola mediante al riego tecnificado para
aumentar la produccion, asi como la diversificacion de los rubros agricolas con el fin de
satisfacer la demanda de exportacion a Estados Unidos y el Caribe.

Desarrollar un programa de capacitacion en manejo y mantenimiento de sistemas de riego,
asi como en el uso eficiente del agua y practicas sostenibles, especialmente para productos
con vocacion exportadora.

Promover los cultivos de tabaco, banano y otros rubros mas rentables mediante la
utilizacion de riego tecnificado en el proyecto Cruz de Manzanillo.

Implementacion de programa de fomento a la tecnificacion del riego agricola orientado a
la potencializacion de la produccion en la provincia San Juan, con el fin de abastecer la
demanda del mercado binacional de comendador y la agroindustria de azua con fines de
exportacion.

Promover la tecnificacion de la produccion de vegetales orientales como medio para
aumentar la productividad y rentabilidad.

Desarrollar un programa de capacitaciones y asistencia técnica para el uso eficiente del
agua en ambiente protegido a productores de vegetales chinos y a productores en
invernaderos de los municipios de Constanza y Jarabacoa

Impulsar alianzas publico-privadas para desarrollar el potencial agropecuario de la region
el valle, priorizando los rubros mas rentables para la industrializacién y exportacion

Impulsar acciones que contribuyan a
fomentar la participacion de las mujeres y los
jovenes en el desarrollo del sector agricola.

Fomentar programas de incentivos financieros a mujeres para el desarrollo de proyectos
agricolas sostenibles.

Impulsar la implementacion de un enfoque de
produccidn agricola sostenible orientada a la
gestion eficiente de los recursos naturales y
los efectos del cambio climatico.

Apoyar la reforestacion de las cuencas por medio del fomento de sistemas agroforestales,
implementando riego tecnificado bajo una agricultura climaticamente inteligente.

Promover la construccion de estructuras para almacenamiento de agua para aprovechar los
tiempos de lluvia.
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Aspectos metodologicos.

La evaluacion del POA fue coordinada por la Division de Formulacion, Evaluacion y
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, en conjunto con el Departamento de
Planificacion y Desarrollo, quienes por medio de una matriz que se facilitd a las areas
estas colocaron sus ejecutorias segun la planificacion realizada y se realizaron reuniones
con el fin de verificar y validar las informaciones.

Las informaciones suministradas fueron analizadas por productos contenidos en el POA,
con el fin que pudiese evaluarse por areas y asi ver el avance en el cumplimiento de la
planificacion estratégica.

Con el fin de mostrar, de manera grafica, e implantar un toque de dinamismo, el avance
en el cumplimiento de los productos se clasificd con rangos de puntuacion representado
“con colores de semaforo”, como se define a continuacion:

 No.  Color  Rango  Detalle
1 o 0% - 59% Bajo
2 O 60% - 79% Medio
3 a9 80% - 100% Alto
1| O : Renaramado
5 - - Sin empezar
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Ejecucion del POA 2026.
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Linea de accion No.: 1.1.1 — Implementar un sistema de control interno para el manejo de acceso a la informacioén que garantice la transparencia, la rendicion de

la calidad del gasto.

Actividad

cuentas

Indicador

Responsable

Meta anual

%

Estatus

Comentarios

Ejec

Elaboracion de informe Cantidad de informes de 2 informes de inventario Esta actividad estd 4
1 . . inventarios de activos fijos | Division Administrativa de activos realizados 0% - Sl activicac esia programada
semestral de activos fijos R ) . y ° realizarse para junio
realizados publicados
Para marzo fueron remitidos 10
requerimientos solicitados por libre
Suministrar a la OAI los . Cumplir con el 100% de acceso a a la informacién
. Porcentaje de los R . Ene. |2 Jul.
documentos requeridos para .. . Division de Compras y | los requerimientos de o
2 : requerimientos respondidas . . 100% ap» Feb. | 7 Ago.
alimentar el  portal de . . Contrataciones transparencia en  los Mar. | 1 So
. R en el tiempo establecido . . : D.
transparencia de la institucion tiempos establecidos Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Porcentaje de procesos de . Para el ler. trimestre se cumplieron 26
. Cumplir con el 100% de
. compras y contrataciones P ? de 29 procesos programados
Gestion de procesos en el . . los procesos de compras ler 3er
. . publicados, adjudicados y oy . | 89.65% -
3 Sistema Electronico de cerrados  en el Sistema Division de Compras y |y contrataciones en el 89 65% - Trm. Trim
Contrataciones Publicas de la . Contrataciones Sistema Electronico de o0
Electronico de . 1
DGCP . L Contrataciones Publicas 2do. 4to.
Contrataciones Publicas ara el afio 2025 Trim. Trim.
durante el afio 2025 p
Elaboracion de matriz anual de . .
. Cantidad de matrices anuales e 90 . - .
reporte 'y seguimiento de o Division de Cooperacion | 1 matriz anual de reporte o Esta actividad se realiza a final del
4 S .. | de reporte y seguimiento . L 0% - "
iniciativas de cooperacion elaborada Internacional y seguimiento elaborada afo
internacional SINACID
Porcentaje de documentos 100% de la
Remision de documentos a la | requeridos por la OAI oL . . documentacion requerida Para para febrero fueron remitido el
5 . Division Financiera L 100% - Iy
OAI suministrados por la OAI suministrada ’ 100% de los documentos solicitados
oportunamente oportunamente
. . . . . ., 100% de las
Remision de las informaciones | Porcentaje de informacion inforfnaciones requeridas R S
6 de corte y cierre de la ejecucion | requerida por DIGECOG | Division Financiera quert 0% - e actividaces realizaca a finat de
. por DIGECOG remitidas afio.
de gastos a DIGECOG suministrada oportunamente ST
. ., .. Para marzo se realizaron dos
Apoyo para implementacion de Porcentaje de requerimientos o 100% requerimientos de instructivos de la gestion y carga de
las Normas de Tecnologia de la Division de Tecnologia de la | las NORTIC N los datos abiertos en el portal
7 - . T 7 de la NORTIC . S . - 10%
Informacion y Comunicacion implementados el afio 2026 Informacion y Comunicacion | implementados en el afio
(NORTIC) P 2026

Informe Trimestral POA 2026
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Carga de contratos en el | 100% de los contratos 100% de los contratos . ’
o c r 1 0 ara marzo no se gestionaron cargas
8 Sistema  Tramite  Regular el.aborados cargados  al | Departamento Juridico el.aborados cargados al 0% - de contratos en el Sistema TRE.
Estructurado (TRE) Sistema TRE Sistema TRE
Elaboracion de  informes . . . .y . .
9 trimestrales  de  estadisticas Cantidad de  informes | Departamento de Planificacion | 4 informes trimestrales 259 - Fue realizado el primer informe de
. (1] g
L trimestrales elaborados y Desarrollo elaborados estadistica.
institucionales
coordinacion de la elaboracion . . . .,
L Porcentaje de elaboracion de | Departamento de Planificacion | Elaborada al 100% de la o Esta actividad est programada para el
10 | de la memoria institucional S T 0% i X
2026 la memoria institucional y Desarrollo memoria institucional ultimo trimestre.
Para marzo no se han publicado los
M di resultados del 2026
., . . . antener un promedio
Gestion del cumplimiento de | Puntuacioén de la evaluacion Oficina de Libre Acceso a la | del 95% de cumg limiento E“g' 211'
11 | los requerimientos del portal | mensual del ortal . ° . 0% . £9.
quertientos - del p . p Informacion de los requerimientos del ’ - Mar. Sep.
transparencia institucional transparencia
portal Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
. L. . .. 100% de las solicitudes
Gestion del Portal tnico de | Porcentaje de solicitudes . . 2 o .
12 | solicitud  de acceso a la | recibidas procesadas dentro Oficina de Libre Acceso a la | recibidas procesadas 0% - Para marzo no se recibieron solicitudes
; . . . p Infi 16 dent de 1 14 di 0 de acceso a la informacion.
B ooct , nformacion entro de los ias
informacion publica. (Saip) de los 14 dias laborables laborables
Gestionar las respuestas a las
13 solicitudes de libre acceso a la | Porcentaje de solicitudes | Oficina de Libre Acceso a la | 100% de las solicitudes 0% - Para marzo no se recibieron solicitudes
. ., . ., . 0 . .y
informacion dentro de los 14 | recibidas con respuestas Informacion recibidas con respuestas de acceso a la informacion.
dias
Hasta marzo se han solicitado y
100% de 1 d redactado 20 notas de prensa
. e las notas de
Redaccion y difusion de notas S O R i) prensoa requeridas IEHE 2 IJAul.
14 difundidas ublicadas en | Division de Comunicaciones . . 100% — =
de prensa. dios d y publicad redactadas, difundidas y ’ - Mar. 10 Sep.
medios de comunicacion. i Abr. Oct.
publicadas.
May. Nov.
Jun. Dic.
Hasta marzo, se han solicitado y
. producido 11 videos institucionales
Porcentaje de videos 100% de los videos Ene. > Jul.
Produccion de videos | . . . . L Lo institucionales Feb. 6 Ago.
15 | . .. institucionales producidos y | Division de Comunicaciones .. . 100% - - 0 Sgo
institucionales ublicados solicitados producidos y Mar. ep.
p ' publicados. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.

Informe Trimestral POA 2026
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Linea de accion No.: 1.1.2 — Fomentar la

Actividad

Indicador

Responsable

gestion integrada de procesos, basada en la medicion, monitoreo y evaluacion.

Meta anual

Estatus

Comentarios

Informe de desempefio del Porcentaje de proyectos de | Division de Acreditacion y 100% de los proyectos 0% - Este informe se emite de manera
. . . ., . 0 .
fideicomiso FOTESIR bonificacion pagados. Pagos acreditados. trimestral
Garantizar que el 90% de Para y el pgirrier Eljimeftre ; ei
B ) los procesos de compras cumplimiento de la gestion alcanzo e
Gestion del plan anual de | Porcentaje de los procesos de C proces pras y 93.42%.
. . Division de Compras y | contrataciones o
compras |y contrataciones | compras |y contrataciones . 93.42% - ler. 93.409 | 3°r-
Contrataciones programados sean ; A2% ;
cC d Trim. Trim.
(PACCO) programados - ~
realizados durante el afio 2do. 4o,
2025 Trim. Trim.
Gestion y Seguimiento de | Porcentaje de acuerdos de | .. . ., .| 100% de acuerdos y Se estd gestionando y dando
4 . d . int onal Division de  Cooperacion os d .y 100% - seguimiento al Proyecto de
acuerdos 'y convenios de | cooperacién internacional | L . nal convenios de cooperacion 0 cooperacion y transferencias de
cooperacion internacional formalizados internacional Formalizados conocimiento con la CNR de Chile
Elaboracion de informe . . ., .. | 4 informes trimestrales de i i
. Cantidad de informes | Division de  Cooperacion iy 0 Para marzo fue realizado el primer
trimestral de los proyectos de trimestral elaborados Internacional proyectos de cooperacion 25% informe de los proyectos de
cooperacion internacional internacional elaborados cooperacion intemacional
., ., . ., 100% de la programacion iz6 i
Elaboracion de la programacion | Porcentaje de programacion | .. . ., .. . ’ progra o Para enero se realiz0 la primera
. . . Division Financiera del gasto trimestral 25% programacion, la siguiente se realiza
trimestral de gastos de 2025 del gasto trimestral realizado realizada en abril.
. 100% de los gastos por
Monitoreo del gasto por centro | 100% de los gastos por centro C . o & p o Esta actividad es realizada de forma
: Division Financiera centro de costo 0% 3 )
de costos de costo monitoreados monitoreados trimestral.
Establecer 80% de una
Implementacion de | Porcentajes de sedes interconexién  efectiva 'y i
P o centajes Divisién de Tecnologias de la | segura entre las sedes o Para marzo fue incorporada una nueva
interconexion de red entre | regionales interconectadas a la ., Y ) . 25% extension telefonica en la Regional
g Informacion y Comunicacion | regionales para mejorar la Nordeste
regionales sede central LY :
comunicacion y la
eficiencia operativa
Para marzo fueron realizados los
informes consolidados de las 22 visitas
técnicas.
.y Porcentaje de las visitas 100% de las visitas tecnicas Ene. | 2 Jul.
Elaboracion de Informe . . . . . o
) . . tecnicas  realizados con | Departamento de Operaciones | realizados con informes 100% Feb. | 7 Ago.
consolidado de visita tecnica " . ) Mar. | 13 Se
informes consolidados consolidados d P
Abr. Oct.
May Nov.
Jun. Dic.
Elaboracion de informe de ) Para marzo fueron elaborados 27
s Porcentaje de proyectos de . 100% de los proyectos de N - informes de revisién de proyectos.
revision de proyectos de . -, . Departamento de Operaciones . . . 100% 9 1
. ., tecnificacion revisados con tecnificacion revisados con Ene. Jul.
tecnificacion Feb. | 12 Ago.

Informe Trimestral POA 2026
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informes de revision informes de  revision Mar. | 6 Sep.
elaborados elaborados Abr. Oct.

May Nov.
Jun. Dic.

Para marzo fueron elaborados 46
informes de asesorias y/o asistencias.

Elaboracion de informe de | Porcentajes de las asesorias y/o 100% de las asesorias y/o E:}j }g j\“l'o
10 realizacion de asesoria y/o | asistencias técnicas realizadas | Departamento de Operaciones | asistencias técnicas con 100% - : £9.
X . L ¥ . P p ‘ Mar. | 25 Sep.
asistencia Técnica con informes informes Abr. Oct.
May Nov.
Jun. Dic.
11 Coordinacion de elaboracion de | Porcentaje  de  planes vy | Departamento de Planificacion | 90% de los planes vy 0% - Para marzo no fueron solicitados
. . 0 .7
planes y proyectos proyectos coordinados y Desarrollo proyectos coordinados elaboracion de proyectos.
L S Porcentaje de iniciativas de . ., | Coordinadas el 100% de las 4
Coordinacion de iniciativas de Je . ; Departamento de Planificacion | .. . . ey o Oy B9 G BRI
12 . . cooperacion internacional iniciativas de cooperacion 100% coordinacion iniciativas con Per y
cooperacion internacional e .., | y Desarrollo ] : N Chile
identificadas con coordinacion internacional identificadas
Para marzo la puntuacion promedio
lograda fue de 85%
. . . Promedio de puntos obtenidos Promedio de 95 puntos Ene. | 91 Jul.
Ejecucion de la gestion de las 0 C¢ b Departamento de Recursos . > P o - Feb. | 81.83 Ago.
13 . . en el indicador IBOG 09 obtenidos en el indicador 85%
relaciones laborales y sociales Humanos Mar. | 81.83 Sep.
SISMAP IBOG 09 SISMAP Abr. Oct.
May Nov.
Jun. Dic.
Elaborar reporte de las | Porcentaje de reportes de las | Oficina de Libre Acceso a la | Elaborado el reporte del T D SOES s Om ST
14 , . .. ., .. 0% de acceso a la informacién ni quejas y
Estadisticas del 311. visitas al portal 311 Informacioén 100% de las visitas al portal sugerencias.
Elaboracion de los Informes . . Division Formulacién, | Elaboracion y remision de .
.. Cantidad de informes . . . .. o Para marzo fue realizado el 3er.
15 | mensual de seguimiento Yy . Monitoreo y  Evaluacion | 12 informes de seguimiento 25% inf
. elaborados y remitidos . informe
evaluacion del POA. Planes Programas y Proyectos | y evaluacion
Elaboracion del informe . . Division Formulacion, | Elaboracion y remision de .
g %5 Cantidad de informes : y : %q @ - Fue elaborado el informe del Ier.
16 | trimestral de seguimiento Yy .. Monitoreo y  Evaluacion | 4 informes de seguimiento 25% ‘
. elaborados y remitidos s trimestre
evaluacion del POA. Planes Programas y Proyectos | y evaluacion del POA
., ., ., Elaboracion y remision de
Elaboracion del Informe . . Division Formulacion, . y o )
- Cantidad de informes . .. | 2 informes semestrales de o - Esta actividad se realiza de manera
17 | semestral de seguimiento Yy . Monitoreo 'y  Evaluacion . . 0% .
iy elaborados y remitidos seguimiento y evaluacion semestra
evaluacion del POA 2025. Planes Programas y Proyectos del POA
., . . . Division Formulacion, | Elaboracion y remision del
Elaboracion de informe anual | Cantidad de informes . N Y ~ o - - . o
18 ~ . Monitoreo y  Evaluacion | informe de desempefio 0% Esta actividad se realiza a final del afio.
de desempeiio de POA 2025. elaborados y remitidos -
Planes Programas y Proyectos | anual a final del afio
Elaboracion de informe . . Division Formulacién, | Elaboracion de 12 informes .
. ., Cantidad informes mensuales . - . . N Para marzo fue realizado el 3er.
19 | mensual de ejecucion de la Monitoreo 'y  Evaluacion | mensuales de ejecucion de 25% informe mensual

programacion PPP

elaborados y remitido

Planes Programas y Proyectos

la programacion

Informe Trimestral POA 2026
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Elaboracion de informe | Cantidad de informes | Division Formulacién, | Elaboracion de 12 informes i
. - s . - s . .y o Para marzo fue realizado el 3er
20 | mensual de ejecucion | mensuales  elaborados y | Monitoreo y  Evaluacion | mensuales de ejecucion del 28% informe mensual
presupuestaria PPP remitidos Planes Programas y Proyectos | presupuesto PPP
Elaboracién de informe | Cantidad de informes | Division Formulacién, | Elaboracion de 4 informes .
. ., X . o, . . o Fue elaborado el ler, informe
21 | trimestral de  gestion y | trimestrales elaborados y | Monitoreo y  Evaluacion | trimestrales de gestion y 25% trimestral
desempeiio de PPP remitidos Planes Programas y Proyectos | desempeiio PPP
., . . Division Formulacion, ., .
22 Elaboracion  del  Informe | Cantidad de informes Monitoreo Evaluacién Elaboracion de 2 informes 0% - Esta actividad se realiza de manera
i .7 ()
Semestral de Gestion PPP semestrales elaborados M semestrales de gestion PPP semestral
Planes Programas y Proyectos
Elaboracion del Informe . . Divisién Formulacion, | Elaborar 12  informes )
: - - Cantidad de informes . - . - o - Para marzo fue realizado el 3er.
23 | Mensual de Ejecucion Fisico - . Monitoreo y  Evaluacién | mensuales de la ejecucion 25% .
. ) elaborados y remitidos . . informe mensual
Financiero Planes Programas y Proyectos | fisica y financiera
Elaboracion del Informe . . Division Formulacion, | Elaborar 4 informes ) i
. . & B TS Cantidad de informes . . o > Q - El ler. informe trimestral fue
24 | Trimestral de Ejecucion Fisico - o\ Monitoreo 'y  Evaluacion | mensuales de la ejecucion 25%
. . elaborados y remitidos . . elaborado.
Financiero Planes Programas y Proyectos | fisica y financiera
Elaboracion del Informe . . Divisién Formulacion, | Elaborar 2 informes o )
. s Cantidad de informes . g . - o - Esta actividad se realiza de manera
25 | Semestral de Ejecucion Fisico - . Monitoreo y  Evaluacién | mensuales de la ejecucion 0%
) . elaborados y remitidos . . semestral
Financiero Planes Programas y Proyectos | fisica y financiera
., . . . Division Formulacion, | Elaboracion de un informe
Elaboracion del informe anual | Cantidad de informes de . ., ~ " - . N
26 - . ~ . Monitoreo y  Evaluaciéon | anual de  desempeilo 0% Esta actividad se realiza a final del afio.
de desempefio presupuestario desempefio presupuestario .
Planes Programas y Proyectos | presupuestario
. . . Division Formulacion, .,
27 Elaboracion del Plan Operativo | Porcentaje de del POA Monitoreo Evaluacién Elaboracion del  Plan 10% - Para marzo se estd en el proceso de
Anual 2027 elaborado M Operativo Anual 2027 ° planificacion.
Planes Programas y Proyectos
Revision de las matrices de
Revision y ajuste de matriz de | Porcentaje de unidades | Division Formulacién, | seguimiento del POA del )
28 | seguimiento POA de las | organizativas de la institucion | Monitoreo Evaluacion | 100 % de las unidades 100% - Para enero fueron ajustadas las
g Lo g - . y 70 0 matrices de seguimiento POA
unidades organizativas con matrices revisadas Planes Programas y Proyectos | organizativa de la
institucion
Revision, ajuste y actualizacion | Porcentaje de Formatos de | Division Formulacion, | Revision, ajuste y Para enero fueron revisados, ajustados
29 | de formatos de Informes de | informesrevisados, ajustadosy | Monitoreo y  Evaluacion | actualizacion del 100% de 100% - y actualizados los formatos de informe
seguimiento y evaluacion actualizados Planes Programas y Proyectos | los formatos de informes de seguimiento y evaluacién.
., . . ., Division Formulacion, | 100% del documento de
Elaboracion de Memoria Anual | Porcentaje de elaboracion de la . . . . o Esta actividad se realiza en el tercer
30 . L Monitoreo y  Evaluacién | memoria institucional 0% 3 del ai
Institucional 2026 memoria institucional. trimestre del afio.
Planes Programas y Proyectos | elaborada
. ., . . . Division Formulacion, .. .
Identificacién de la meta fisica | Porcentaje de la meta fisica . ..’ | Meta fisica identificada en o Esta actividad se realiza en el segundo
31 e . . Monitoreo y  Evaluacion N 0% :
produccidn institucional 2027. | identificada. un 100% trimestre.
Planes Programas y Proyectos
Seguimiento de los proyectos | Porcentaje  de royectos Divisién Formulacion, | Seguimiento del 100% de P h lizad:
32 & proy J proy Monitoreo y  Evaluacion | los proyectos elaborados 0% - ata matee RO se nan feaizado

de inversion elaborados.

elaborados con seguimiento.

Planes Programas y Proyectos

por la institucion.

seguimiento de proyectos.
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. Porcentaje de proyectos de | Division Formulacion, | 90% de los proyectos de i
Evaluacién de los proyectos de | . e .y . - . -y < N Para marzo no se han realizado
33 . ., inversion con  evaluacion | Monitoreo y  Evaluacién | inversion con evaluacion 0% .
mversion. . . evaluaciones de proyectos.
realizada. Planes Programas y Proyectos | realizada.
Actualizaciéon del mapa de .
34 . do interd g la | Porcentaje del mapa de actores | . ... 4o . 100% del Mapa de actores 10% - Para marzo se empezé el proceso de
?;sgzz o e interés de la| oo do ivision de Comunicaciones actualizado 0 actualizacion del Mapa.

Linea de accion No.: 1.1.3 — Promover una gestion eficiente y eficaz de los recursos humanos de la institucion, orientadas al desarrollo institucional y al

cumplimiento de sus objetivos.

Actividad

Coordinar simulacros de

emergencia de gestion de riesgo

Indicador

Porcentaje de simulacro

Responsable

Departamento de Planificacion

Meta anual

100% del simulacro de

Comentarios

Esta actividad estd en proceso de

. . . 0% - g
de desastres para evaluar la | realizado y Desarrollo emergencia realizado ° coordinacion.
preparacion institucional
. 100% de los
Evaluacion del desempeifio de I (5 (OB colaboradores del Dpto i i
D de la institucion con | Departamento de Recursos pro. 0 Para marzo fue realizada la primera
2 los colaboradores del Dpto. de evaluacion del desempefio | Humanos de RRHH con evaluacion 100% revision de los acuerdos de desempefio
RRHH realizada P del desempefio realizada de los colaboradores.
a tiempo
Elaboracién de Diccionario de 0
L . 70% de los puestos con o
competencias institucionales y | Porcentaje de puestos con | Departamento de Recursos competencias 0% - En marzo esta actividad no ha
. . . . . (] :
matriz de competencias por | competencias identificadas Humanos comp empezado a ser realizada.
pugs identificadas
Desarrollo de programa de | Cantidades de Programas | Departamento de Recursos | Un programa de inclusion 0% - En marzo esta actividad no ha
. ., . . . 5 (1) .
inclusién y diversidad desarrollados Humanos y diversidad desarrollado empezado a ser realizada.

., . Porcentaje de colaboradores 80% de los colaboradores i
Evaluacion de r1esgos luad | diaenésti Departamento de Recursos luacién de i 0% - Para marzo no se han realizado
Psicosociales evaluados en el diagnostico | ;o con evaluacién de riesgo 0 evaluaciones de riesgos psicosociales.

psicosocial psicosocial
Para marzo fueron programadas y
realizadas 4 contrataciones.
Ejecucion del Plan  de | Porcentaje de ejecucion del 90 % del Plan de Enc _ Il
. ., Departamento de Recursos 8 . Feb. 0 Ago.
contratacion de  Recursos | del Plan de contratacion de Humanos contratacion ~ Recursos 100% Mar 3 Sep
Humanos del 2026 Recursos Humanos del 2026 Humanos 2026 ejecutado Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
. ) 90% de los colaboradores Para marzo fueron realizadas 2
Implementacion del Programa | Porcentaje de colaboradores | Departamento de Recursos ° . o inducciones
R . de nuevo ingreso y 100%
de Induccion institucional de nuevo ingreso y | Humanos . Ene. 1 Jul.
promovidos con Feb. 1 Ago.
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promovidos con evaluacion evaluacion de periodo Mar. | 0 Sep.
de periodo probatorio probatorio Abr. Oct.

May. Nov.
Jun. Dic.

Para marzo se han realizado 6
capacitacion programadas

elaborado

elaborado

g T~ 0 - Ene. 0 Jul.
P Gestion y ejecucion del Plan de ggrcelrzlltaje r(ci)e r;;n;&lg:wn;g Departamento de Recursos igﬁ 1(:1 es B C];roagcr;i?gzz 100% - Feb. 3 Ago.
Capacitacion 2026. a  brog Humanos . p ’ Mar. | 3 Sep.
capacitacion ejecutada Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
. 0 1 1
Gestion del  sistema  de Porcentaje de colaboradores 32 /Ol(aile (i)risii?u?cbig;adirsz i i
. o de la institucion con | Departamento de Recursos . o Para el primer ftrimestre ~fueron
9 Evaluacion del desempefio de evaluacion del desempefio | Humanos evaluacion del 100% - elaborados y revisados los acuerdos de
los colaboradores de TNR realizada P desempefio realizada a 140 colaboradores
tiempo
., ?orcentaje ., i 100% del Programa de
Implementacion del Programa | implementacion del e » i
. Departamento de Recursos | Reconocimiento al . Esta actividad esté pautada a realizarse
10 | de Reconocimiento al | Programa de 0% - bril
Colaborador Estrella Reconocimiento al LS ) Colaborador LI e
Colaborador Estrella i
Ejecucion del plan de Acciones . . . 80% de ejecucion del »
11 | de Mejora de Clima Laboral Porcentaje de ejecucion del | Departamento de Recursos plan de acciones de 0% - Para marzo esta actividad no ha
2026 plan de acciones de mejora Humanos mejora presentado avances.
80% del Plan de
. . Porcentaje de ejecucion del Integracion del Personal
12 Ejecucion del Plan de Plan dé In teJ ralcl:ién de Departamento de Recursos e'eci tado 10% - Para marzo se realiz6 una actividad de
Integracion de Personal 2026 Personal & Humanos ! ’ integracion.
. P j 1 Pl 1009 1 Pl
Elaboracion de Plan de |  Orocmae de an de Departamento de Recursos 00% . de an  de N o . -
13 Capacitacion 2027 Capacitaciéon elaborado 'y Humanos Capacitacion elaborado y 0% - Esta actividad se realiza a final de afio
P remitido al INAP remitido al INAP
0,
Elaboracion de Plan de e S Departamento de Recursos llk(z:glﬁsosdl?llum;gg 203;
14 Recursos Humanos 2027 P . 0% - Esta actividad se realiza a final de afio
Recursos Humanos 2027 o Humanos elaborado y remitido al
elaborado y remitido al MAP MAP
: o - Y
15 Elaboracion ~ del ~ Plan ~ de f’ncizcel‘zze;%en dg elersfrllz?zog‘; Departamento - de - Recursos (11(6)0 "’ Plzi‘lsgrel;?tegrzc(;;r; 0% - Esta actividad se realiza a final de afio
Integracion del Personal 2027 & p Humanos P °
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Linea de accion No.: 1.1.4 — Implementar un modelo de calidad que promueva la aplicacion de procedimientos funcionales, efectivos y agiles en la prestacion de
Servicios.

Actividad

Responsable

%

Estatus

Indicador

Meta anual

Implementacion del 90%

Ejec

Para marzo el promedio de
cumplimiento de la programacion de
mantenimiento

Gestion eficiente de la higiene y | Porcentaje del cumplimiento e Ene. 100% | Jul.
. . e, . . de la programacion del o 5
1 mantenimiento de la planta | de la programacion de | Division Administrativa . 100% - Feb. 100% | Ago.
. o g mantenimiento de la Mar 100% | Se
fisica. mantenimiento e higiene . : 2 p.
planta fisica Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
. . Implementacion del 90% Ene. Jul.
., . . . Porcentaje del cumplimiento iy Feb. Ago.
Gestion eficiente del servicio de ., ey .. . de la programacion del o
2 de la programacion de | Division Administrativa _ 0% Mar. Sep.
transporte. . . mantenimiento de la Ab Oct
mantenimiento e higiene c 1o Cl=
planta fisica May. Nov.
Jun. Dic.
100% de los u N i
L4 . : LI asta marzo no se an recibidao
3 Ges.t ton eﬁ01er.1te .del. barque Porcentg Je . del Division Administrativa Mar}tenlmlentos 0% - solicitudes de mantenimiento del
vehicular de la institucion mantenimiento vehicular realizados al parque parque vehicular.
vehicular
"y 2 oz . 0 Hasta marzo no se han recibido
4 Rep’aracmn del parque Porc.:entaje .dfe reparacion | . . s A dministrativa Reallzaflas el 90A) de las 0% - solicitudes de reparacién del parque
vehicular vehicular solicitada reparaciones solicitadas vehicular.
., : . 100% del arque 5li
Gestion eficiente de los seguros | Porcentaje  del  parque | .. . ., N 0 parq o Hasta marzo la péliza de seguros del
5 . ) . Divisiéon Administrativa vehicular con seguro al 0% parque  vehicular no  requiere
del parque vehicular vehicular con seguro al dia di renovacion
ia :
Porcentaje de ., e
Programacion y gestion del implemejntaci(')n de la LRG0 BLOC Hasltfu mario SSe 'hafn emm?io
6 , ., Division Administrativa rogramacion de 25% - L frormes - €e
control de almacén programacion del control de program: . ’ inventario de los 12 programados
almacén inventario de almacén e o aiie.
Gestionar 'y optimizar los | Porcentaje de requerimientos 100% de los
7 recursos energéticos en la | de la ISO 50,001 | Division Administrativa requerimientos de la ISO 0% - Esta actividad fue suspendida
Institucién. implementados 50,001 implementados
Para febrero fue ejecutado el 85% de
los pagos progranados
Porcentaje de compromisos 100% i - Entf. S(S)Z/A) ZJAUL
., . . ., . . . eb. 0.
8 Gestion Institucional de Pago J . P Divisién Financiera compromisos con pagos | 82.50% - M > &
con pagos gestionados . ar. Sep.
gestionados Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
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Para febrero han sido remitido 22
tramites al SUGEP

100% de los Ene. 7 Tul.
Gestion de expedientes de pago | Porcentaje de Libramientos o . . Libramientos de pagos Feb. 15 Ago.
9 . Division Financiera . 100% -
al SUGEP-CGR de pagos gestionados gestionados  por la ’ Mar. Sep.
Plataforma SUGEP Abr. Oct.
May Nov.
Jun. Dic.
Para febrero se han validado y
realizado 3 procesos contables
Porcentaje  de  procesos 100% de los procesos de ?ng ; iul'
., .. . . .., . . . eb. 0.
10 | Gestion contable institucional contables  realizados y | Division Financiera registro contables 100% - Mar Segp
validados realizados y validados Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Ene. 100% Jul.
., Porcentaje del presupuesto 100% del presupuesto
Gestion del  presupuesto onta) | presupues’ PSP . 0 presup o Feb. 100% | Ago.
11 | " gestionado y ejecutado segun | Division Financiera gestionado y ejecutado 100% - Mar. Sep.
institucional 2025 . , .
lo planificado segun lo planificado Abr. Oct.
May. Nov
Jun. Dic.
Implementacion de | Cantidad de reportes C , 100% de implementacion Para marzo fue programada 'y
o . S Division de Tecnologia de la o o ejecutada la actualizacién de los
12 | mantenimiento  del  portal | solicitando mantenimiento . . del mantenimiento en el 100% lectroni | |
S Informacion y Comunicacion . correos  electronicos en el porta
institucional. del portal portal funcional ssretomal
Gestion  de las areas del Departamento  Coordinacion Supervisar y coordinar el . o etado el plan d
. .y o e 0 P 0 ara marzo rue compiletado €l plan ae
13 | Departamento de Coordinacién | Plan de actividades del depto. General FOTESIR 100 % dg las actividades 100% - actividades del departamento.
enera
FOTESIR de las unidades.
Hasta marzo se han solicitado y
elaborado 3 contratos.
Ene. 0 Jul.
. Porcentaje de  contratos . Elaboracion del 100% de Feb. 0 Ago.
14 | Elaboracion de contratos. . . Departamento Juridico .. 100%
solicitados. p los contratos solicitados ’ - Mar. 3 Sep.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Hasta marzo se ha solicitado y
elaborado 1 contrato.
Ene. 1 Jul.
. Porcentaje de  acuerdos . Elaboracion del 100% de Feb. 0 Ago.
15 | Elaboracion de acuerdos . Departamento Juridico - 100%
solicitados p los acuerdos solicitados ’ - Mar. 0 Sep.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
i . Hasta se han solicitado y realizado 9
Elaboracion de requerimientos . o ey
16 q Departamento Juridico 100% - requerimientos juridicos.

juridicos

Ene. | 0 | Jul. |
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Feb. 6 Ago.

Porcentaje de requerimientos Elaborada el 100% de Mar. 3 Sep.

juridicos  solicitadas y requerimientos juridicos Abr. Oct.

elaboradas solicitadas May. Nov.

Jun. Dic.

100% de las wvisitas

Para marzo fueron programadas y
coordinadas 22 visitas técnicas.

. ., L Porcentaje de visitas técnicas P . Ene. 2 Jul.
17 HEmitteas iy CopmHaeBianes solicitad(J)s lanificados Departamento de Operaciones tecnicas solicitados 100% - Feb. z AZ0.
visitas técnicas coordina d(;s p y p P planificados y ’ Mar. 13 Sep.
coordinados Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para enero fueron programadas y
gestionada la logistica de 22 visitas
. . 80% de las visitas técnicas.
Coordinacion Gestion LG o Tl (o tecnoicas lanificados con Ene. 2 Jul.
18 Loistica de las ViZitas focnicas planificadas con Logistica | Departamento de Operaciones logis ticap coordinada 100% - Feb. 7 Ago.
& coordinada y gestionada El3 y Mar. | 13 Sep.
gestionada Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Levantamiento y | Porcentaje de las areas de Politicas y nd ) .
sz ro o . 4 i 0 Para marzo, la documentacion se ha

19 documfent'amon de pol}tlcas y | apoyo  con politicas y | Departamento de Planificacion procedlmrlentos del 90% 13% - avanzado en un 13% (procedimientos
procedimientos de las 4reas de | procedimientos y Desarrollo de las dareas de apoyo de las 4reas administrativas)
apoyo documentados documentados.

Levantamiento y | Porcentaje de las areas Politicas y

20 documentacion de politicas y | estratégicas con politicas y | Departamento de Planificacion | procedimientos del 90% 0% - Para marzo no se han registrado
procedimientos de las areas | procedimientos y Desarrollo de las areas estratégicas ’ avances en la documentacion.
estratégicas documentados documentados.

A .. . s 80% de las Politicas
Actualizaciéon del manual de | Porcentaje de las politicas y . . ot y i
i o o . Departamento de Planificacion | procedimientos de las N Para marzo no se han registrado
21 | politicas y procedimientos de | procedimientos de las areas g . 0% iy
. - . . y Desarrollo areas misionales avances en la documentacion.
las areas Misionales misionales actualizados. .
actualizados
Coordinacion de la | Porcentaje de . ., .
., . e Departamento de Planificacién | 85% del plan de mejora o Para marzo no se registraron avances

22 | Implementaciéon del Plan de | implementacion del plan de ) 0% 3 3z
mejora CAF 2026 e y Desarrollo implementado en la implementacion.

23 Elaboracion del Plan de Mejora | Porcentaje del plan de mejora | Departamento de Planificacion | 100% del plan de mejora 0% - Esta actividad se realiza en junio.
CAF 2027 elaborado y Desarrollo elaborado
Aplicacion de encuesta de . . .

24 saIt)is faccion de la calidad en los Porcentaje de colaboradores | Departamento de Planificacion | 70% de los colaboradores 0% - T ey e
servicios internos de la entidad encuestados y Desarrollo encuestados ° ’
Aplicacion de la Encuesta | Porcentaje  de  muestra Departamento de Planificacion 100% de la muestra . idad estd d

25 | Institucional de Satisfaccion | identificada con encuesta p identificada con encuesta 0% - sta actividad esfa en proceso ce

Ciudadana de la calidad de los

aplicada.

y Desarrollo

aplicada.

implementacion.
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servicios publicos ofrecidos por
la entidad.
Mejorar  herramientas  de DS 3 s 100% de las herramientas
2% | ca Jtaci(')n andlisis  de herramientas de captacion de | Departamento de Planificacion de :a tacion de datos 0% - Para marzo no se han mejorado
cap T datos identificadas | y Desarrollo de cap . ’ herramientas.
informacion estadistica . identificadas mejoradas
mejoradas
Elaboracion y aprobacion del | Porcentaje del Plan de . . 100% del Plan de Gestion
y ap . ety . Departamento de Planificacion o o - El Plan de Gestién de Riesgos fue
27 | Plan de Gestion de Riesgos | Gestion de Riesgos de Riesgos 2026 100% .
y Desarrollo elaborado y publicado en enero.
2026 elaborado y aprobado elaborado y aprobado
., Porcentaje de . ., 0 ., :
Implementacion del Plan de | . ., Departamento de Planificacion | 85% del Plan de gestion o Para enero no se han tenido avances en
28 ., . implementacién del Plan de . . 0% . -
Gestion de Riesgo ., . y Desarrollo de riesgo implementado la implementacion.
Gestion de Riesgos
Elaborar planes de gestion Qe . 100% de los planes,
riesgos con enfoque en cambio | Porcentaje de planes, ooramas rovectos
climatico que se integren | programas y  proyectos | Departamento de Planificacion progran y proy o - Esta actividad es realizada a fin de
29 . Lo ., institucionales con su 0% .
efectivamente en los planes, | institucionales con su gestion | y Desarrollo estion de riesoos afio.
programas y proyectos | de riesgos incluida gese &
.o incluida
institucionales
. ., . Porcentaje de 85% de los procesos
(LG (9 BEE rocedinjlientos roc(:)edimientors) g
acciones de respuesta de los proceci . Departamento de Planificacion procedil o Para marzo no se han identificado
30 .. institucionales con riesgos y institucionales con 0% :
procesos y procedimientos . y Desarrollo . . riesgos.
co acciones de  respuesta riesgos y acciones de
institucionales . . . X
identificados respuesta identificados
P Coordinar la
Coordinacion para la . . . . . - o .
31 | elaboracién del Plan Anual de Porcentaje de las areas con | Departamento de Planificacion | Identificacion de las 0% - Esta actividad esta programada para
las necesidades levantadas y Desarrollo necesidades del 100% de realizarse en el 2do trimestre.
Compras 2027 las 4rcas
. S P taj del POA . . 1009 del POA
32 Coordinar  consolidaciéon 'y cc())rrlzzrlli:llilfio eleora do Departamento de Planificacion cons/ooli dado eelabora do 0% - Esta actividad estd programada para
publicacion del POA 2027 ublicado ’ y y Desarrollo ublicado ’ y 0 realizarse en el 2do trimestre.

Linea de accion No.: 1.1.5 — Implementar las tecnologias TIC como herramientas para el desarrollo

Actividad

Administracion y
mantenimiento de CoITeo
institucional

Indicador

Porcentaje de usuarios de
correos institucionales con buen
funcionamiento

Responsable

Division de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacion

Meta anual

100% de los usuarios de
los correos institucionales
con buen funcionamiento

la transparencia de los

%

Ejec

100%

Procesos internos.

Estatus

Comentarios

Para marzo se han recibido y ejecutado
22 mantenimiento de correos de los
usuarios de la institucion.

Ene. 9 Jul.

Feb. 3 Ago.
Mar. 10 Sep.
Abr. Oct.
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May. Nov.
Jun. Dic.

Para marzo se han realizado 3 acciones
consistentes en emision de boletines y
una charla de concientizacion

., . . . ., , 80 % implementacion de Ene. 1 Jul.
Implementacion Seguridad | Porcentaje de mecanismos de | Division de Tecnologia de la o 1mp . o - ne u
. s . . . S mecanismos de seguridad 100% Feb. 2 Ago.
cibernética seguridad implementados Informacién y Comunicacion . o Mar 1 Se
cibernéticas : ik
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han realizado 3
. mantenimiento de software solicitados
Porcentaje de software 100% de los Software Ene. 0 Jul.
Ejecucion del mantenimiento de | informdticos en uso con | Division de Tecnologia de la | informaticos en uso con 100% - Feb. 0 Ago.
Software informaticos mantenimiento programado, | Informaciéon y Comunicacién | mantenimiento ? Mar. 3 Sep.
ejecutado programado, ejecutado Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
100% de la programacion
Evaluacion mantenimiento . ., . , de evaluacion
y Porcentaje de la programacion | Division de Tecnologia de la .. y o . .
del hardware y estructura de red | . ., S mantenimiento de del 0% Para marzo no se emitieron registros
S implementada Informacién y Comunicacion
institucional hardware y estructura de
red implementado
. . Implementacion  de 2
Evaluacion y mantenimiento evaluaciones
preventivo semestral del Data | Cantidad de evaluaciones y | Division de Tecnologia de la mantenimiento del Data 0% - Esta actividad se realiza de manera
Center en sede principal y | mantenimientos implementadas | Informacion y Comunicacion . ’ semestral.
. Center en sede principal y
regionales ;
regionales
Hasta marzo se han recibido y
realizado 120 servicios de soporte
técnico.
Gestion de las solicitudes de . . o , 90% de las solicitudes de Ene. 39 | Jul
i , Porcentaje de solicitudes de | Division de Tecnologia de la ° . o - i .
soporte técnico via mesa de AU y . soporte técnico 100% Feb. 38 Ago.
soporte técnico ejecutadas Informacion y Comunicacion ; Mar. 43 Se
ayuda ejecutadas : p-
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Fortalecimiento e | Porcentajes de implementacion o . 70% de implementacion
iy J P ) Division de Tecnologia de la ° P , o - S
Implementacion de Nuevas | de nuevas tecnologias . S de nuevas tecnologias 0% Esta actividad no ha sido iniciada.
L . . . Informacion y Comunicacion . .
Tecnologias identificadas identificadas identificadas
Disefio e implementacion de
. . .. | Desarrollo del 70% de los isefi
paneles de control de los datos | Porcentaje de paneles de control | Departamento de Planificacion ° 0 - L g WY B0 el SR
paneles de control 0% implementado nuevos paneles de

relevantes de la institucion

solicitados

solicitados desarrollado

y Desarrollo

solicitados

control de datos relevantes.
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Hasta marzo se han implementado 67
acciones asociadas a la estrategia de
comunicacion

Elaboracion e implementacion | Porcentaje de implementacion 85% de la estrategia de Ene. 19 Jul.
9 de la estrategia de | de la estrategia de comunicacion | Division de Comunicaciones comunicacion digital 100% - Feb. 24 Ago.
comunicacion digital. digital. implementada. Mar. 24 Sep.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Produccion de campafias de | Produccion de campanas de -
Y g P Y g P 2 2 o S 5 campana de o Hasta marzo se ha realizado una
10 | comunicaciéon interna sobre | comunicacion interna  sobre | Division de Comunicaciones 20%

temas institucionales

temas institucionales

comunicacion interna

campafia sobre temas institucionales

Linea de accion No.: 2.1.1 — Fomentar la investigacion y desarrollo (I+D) asociada a la tecnificacion del riego y practicas de agricultura sostenible.

Meta anual

Actividad

Indicador

Responsable

%

Ejec

Hasta marzo se han verificado y

Comentarios

zonificado 26 cultivos

. . . . . . 8 Jul.
Verificaciéon de la zonificacion . . 10 guias de cultivos Ene.
. .y Cantidad de cultivos | .. . . . 5 o o - Feb. Ago.
1 de cultivos tradicionales y no . . Division de Cultivo verificados, identificados 100% M 1 S
S verificados y zonificados. i ar. ep.
tradicionales. y zonificados Abr Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Creada el 95 % de la base
de datos ara el
Crear base de datos para el . . P
. . Porcentaje avance en la monitoreo del
monitoreo del rendimiento de . L . o o Para marzo no se ha creado la base de
2 . . . creacion de la base de datos | Division de Cultivo rendimiento de  los 0% d
los cultivos previo y posterior a . . ) atos.
la tecnificacion de monitoreo cultivos previo y
posterior a la
tecnificacion
Promocion de lineas de | Cantidad de lineas de 1 linea de investigacion y
3 investigacion de riego agricola | investigacion y desarrollo | Division de Extension y | desarrollo establecidas 0% - Para marzo no se ha creado la base de
.. . . . . . ., . (1)
en  distintas  Instituciones | establecidas con entidades | Capacitacion con entidades datos.
académicas y o de investigacion | especializadas especializadas
o5 Porcentaje  de royectos | Division Formulacion, | 85% de los proyectos
Elaboracion de Proyectos de | . . J p . y . ol D proy 0 Para enero no se han solicitado la
4 . . identificados y/o solicitados | Monitoreo y  Evaluacion | identificados y/o 0% laboracion d
1mversion. .. c€laboracion eproyectos.
elaborados. Planes Programas y Proyectos | solicitados elaborados.
Hasta marzo se han requerido y
Disefiar los roductos . _ ;
identitarios o informaI:ivos ue | Porcentaje de roductos Productos identitarios :Zilcl'zsggsosolr;up;;lq?clfdlscf m:rl;i'to:
e ey, . . . 1 1 1 1V
5 d J p Division de Comunicaciones requeridos, elaborados al 100% - P

usen la imagen institucional
solicitados

identitarios realizados

100%

institucional.

Ene. 15 Jul.

Feb. 0 Ago.
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Linea de accion No.: 2.1.4 — Promover capacitacion y asistencia técnica en manejo y mantenimiento de sistema de riego, asi como en practicas de produccion
sostenible.

Linea de accion No.: 2.3.1 — Desarrollar un programa de Capacitacion y Asistencia Técnica sobre practicas agricolas avanzadas y sostenibles en la produccion
arrocera.

Linea de accion No.: 3.1.1 — Crear los mecanismos para un amplio programa de capacitacion y asistencia técnica en el uso adecuado de tecnologia de riego para
los productores de banano organico de las provincias Monte Cristi y Valverde.

Linea de accion No.: 3.1.6 — Desarrollar un programa de capacitacion en manejo y mantenimiento de sistemas de riego, asi como en el uso eficiente del agua y
practicas sostenibles, especialmente para productos con vocacion exportadora.

Linea de accion No.: 3.2.2 — Desarrollar un programa de capacitaciones y asistencia técnica para el uso eficiente del agua en ambiente protegido a productores de
vegetales chinos y a productores en invernaderos de los municipios de Constanza y Jarabacoa.

()
Actividad Indicador Responsable Meta anual Ej/Zc Estatus Comentarios

Para marzo se han elaborado 5

manuales.

Elaboracion de manuales de . 10 manuales de cultivos Ene. 13 Jul.

. g Cantidad de  manuales | . . ., . . o Feb. 1 Ago.

1 cultivos tradicionales y no elaborados Division de Cultivo tradicionales y no 50% Mar 1 Sep
tradicionales. tradicionales elaborados. Abr. Oct.

May. Nov.

Jun. Dic.

Para enero se han elaborado 5 guias
técnicas de cultivos tradicionales y no

15 guia técnica de tradicionales.

Elaboracion de guia técnica de | Cantidad de guias realizadas Ene. 3 Jul.

. . . . R . cultivos tradicionales
2 cultivos tradicionales y no | delos cultivos tradicionalesy | Division de Cultivo .. y 0% - Feb. 1 Ago.
. o no tradicionales Mar 1 Se
tradicionales. no tradicionales. : I
elaborados. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han capacitado a 608
Coordinar la Capacitacion a personas.
roductores técnicos y personas . . . 2,550 roductores Ene. 212 Jul,
p y per Cantidad  de  personas | Division de Extension y | ;7. p ’ 0 Feb. 190 Ago.
3 en general en manejo Yy . o, técnicos y  personas | 23.84% -

S . capacitadas Capacitacion . Mar. | 206 Sep.
mantenimiento de sistema de capacitadas Abr Oct.
riego May. Nov.

Jun. Dic.
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Coordinar 'y controlar la

Para febrero se han realizado 56
asistencias técnicas.

realizacion  de  Asistencia . . . ., ., 200 asesorias y/o e, 12 Jul.
L Porcentaje de asistencia | Division de Extension y . . Ao o Feb. 19 Ago.
4 técnica a  productores y | ., . - e s asistencias técnicas 28% M 25 S
. técnica ejecutadas Capacitacion . ar. ep.
organizaciones de las realizadas
: Abr. Oct.
comunidades. May. Nov.
Jun. Dic.
Coord1nac1.0’n y e]ecu01pn de la Aumentadas las capacidades Para marzo se han capacitado a 282
programacion de Capacitacion a o personas
e de los productores y técnicos
productores técnicos y personas .
. en buenas practicas L ., L Ene. 124 Jul.
en general en buenas practicas , . Division de Extension y | 969 productores, técnicos o
5 : . agricolas, orientadas a la o, . 29.10% Feb. 54 Ago.
agricolas, orientadas a la o . Capacitacion y personas capacitadas Mar 104 Se
o . sostenibilidad, energias : p-
sostenibilidad, energias , Abr. Oct.
. renovables y los estandares
renovables y los estandares de g May. Nov.
g de exportacion. X
exportacion. Jun. Dic.
Para marzo se han coordinado y
. ., . ., ejecutado 11 asistencias técnicas.
Coordinacion y ejecucion de la Ene. 1 Jul.
6 programacion de Asistencia | Porcentaje de asistencia | Division de Extension y | 66 de asistencia técnica 16.67% - Feb. 4 Ago.
técnica a productores y | técnica ejecutadas Capacitacion ejecutadas ‘ Mar. 6 Sep.
organizaciones. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Capacitacion a productores, . 306 productores, técnicos .
L . Cantidad de personas c . . N Para marzo no se registraron personas
7 técnicos y personas interesadas . Division Regional Nordeste y personas interesadas 0% - itad
. capacitadas . capacitadas.
en la Regional Nordeste capacitadas
Asistencia técnica a productores ,
y organizaciones de las | cantidad de asesorias y/o 30 asesorias ylo P ist i
8 : . . N Division Regional Nordeste asistencias técnicas 0% - s
comunidades en la region | asistencia técnica ejecutadas. & . ’ ni asistencias técnicas.
realizadas
nordeste.
Hasta marzo se han capacitado a 251
personas.
Capacitacion a productores, | Cantidad de productores, 614 productores, técnicos Eng' ? éz Lul'
z . 2 . , . , . « e ey . . €D. 0.
9 técnicos y publico en general de | técnicos y publico en general | Division Regional Noroeste y personas interesadas | 40.88% - Mar 38 S egp
la region Noroeste capacitados capacitadas Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Hata marzo se han realizado 30
Asistencia técnica a productores . asesorias y/o asistencias técnicas.
oreanizaciones  de  las Cantidad de asesorias y/o 48 asesorias y/o Ene. 6 Jul.
10 |7Y & .. | asistencias técnicas | Division Regional Noroeste asistencias técnicas | 62.5% © Feb. 7 Ago.
comunidades de la region . . Mar 7 Se
realizadas realizadas o I
Noroeste. Abr. Oct.
May. Nov.
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Jun. | | Dic. |
Hata marzo han sido capacitadas 77
personas.
Capacitacion a productores, | Cantidad de productores, 714 productores, técnicos Ene. 60 Jul.
11 £ . ibli 1d téeni ibli 1 | Division Regi 1S int d 10.78% - Feb. 0 Ago.
tecmc.ors y publico en general de | técnicos y publico en genera ivision Regional Sur y personas interesadas .78% Mar. 7 Sep.
la region Noroeste capacitados capacitadas Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Hasta marzo se han realizado 14
Asi . . d asesorias y/o asistencias técnicas.
sistencia técnica a productores . , ,
- organizacionesp de  las Cantidad de asesorias y/o 72 asesorias y/o Enlf 2 IJ:I'
. . , . e, . . . .. eb. go.
12 : . asistencias técnicas | Division Regional Sur asistencias técnicas | 19.44%
comunidades de la region realizadas & realizadas ’ - Mar. 4 Sep.
Noroeste. Abr. Do
May. Nov.
Jun. Dic.
Hasta marzo se han supervisado 43
proyectos de tecnificacion de riego
agricola.
Supervision a proyectos de . . Ene 11 Jul
. . . Porcentaje de los proyectos e, . Supervisar el 80% de los - -
13 | riego tecnificado bajo el 4 proy Division Regional Sur P . ’ 100% - Feb. 17 | Ago.
R supervisados. proyectos asignados. Mar 15 | se
esquema institucional : p-
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han realizado 11 videos
educativos.
., . Cantidad de videos . . Ene. 0 Jul.
14 s iiea & s educativos roducidos Division de Comunicaciones O wikey el 100% - Feb. 8 Ago.
educativos . P y producidos y publicados. ’ Mar. 3 Sep.
publicados. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Producciéon y difusion de . N 1 campaiias producidas y .
15 | camparfias para redes sociales Cantidad — de  campafias Divisiéon de Comunicaciones ublicadas en  redes 0% - Para marzo mo se han realizado
. 0 ~
P p publicadas. p campafias.

sobre rie%O. sociales.

Linea de acciéon No.: 2.1.2 — Promover el cambio de la matriz de riego, considerando los datos edafocliméticos de los cultivos para suplir la demanda del sector
turismo de la Region Enriquillo.

Linea de acciéon No.: 2.1.3 — Fomentar el cambio de matriz de riego en la produccion tradicional de la region a una produccion climaticamente inteligente y
orientada a las caracteristicas del suelo y el clima.

Linea de acciéon No.: 2.2.1 — Fomentar el cultivo de rubros no tradicionales en la region, en respuesta a la creciente demanda turistica.

Linea de accion No.: 3.1.4 — Promover practicas eficiente en el uso del agua agricola mediante al riego tecnificado para aumentar la produccion, asi como la
diversificacién de los rubros agricolas con el fin de satisfacer la demanda de exportacioén a Estados Unidos y el Caribe.
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Linea de acciéon No.: 5.1.2 — Gestionar la colaboracion de organismos internacionales para la tecnificacion del riego agricola con energia fotovoltaica.

Linea de accion No.: 5.2.2 — Apoyar la reforestacion de las cuencas por medio del fomento de sistemas agroforestales, implementando riego tecnificado bajo una
agricultura climéticamente inteligente.

Linea de accion No.: 5.2.4 — Promover la aplicacion de tecnologias para eficientizar el riego especialmente en cultivos que representen un alto consumo de agua.

Actividad Indicador Responsable Meta anual Comentarios
. . 100% de los eventos y
Coordinar y gestién de eventos Porcentaje eventos actividades  relacionadas iz inacié
y actividades relacionadas con eentay .Y | Divisién  de Cooperacion S o - Para marzo se realiz la coordinacién
PN .. | actividades de cooperacion . con iniciativas de 100% de la reunion con la organizacion
iniciativas de  cooperacion | . . ) Internacional S . PROChile
internacional internacional coordinados cooperacion internacional
Coordinadas
Gestion de programas de . R .
L, prog Porcentajes de programas de | Division de  Cooperacion | 100 % de programas de o - Para febrero no se gestionaron
capacitacion  ofertados  por .o . . o . 0% d L
. . capacitacion gestionados Internacional capacitacion gestionado programas de capacitacion.
cooperantes internacionales
Para marzo se han evaluado 19 diseflos
agrondmicos.
. 100% de las solicitudes de
. - Porcentaje de las o . Ene. 8 Jul.
Evaluacion de los disefios . .y L . evaluacion de  diseflos o - Feb. 0 Ago.
. evaluaciones solicitadas con | Division de Cultivo . . 0% M T S
agronomicos de los proyectos ) ., agronomicos con informes ar. ep.
informes de evaluacion ., Abr Oct
de evaluacion : :
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han recibido y evaluado
30 proyectos
oz £ Ene. 10 Jul.
Evaluacion técnica de los . .
8 iy Porcentaje de proyectos Y c Porcentaje de proyectos D Feb. 12 Ago.
proyectos de tecnificacion . Division de Riego . 100% M
. seleccionados evaluados seleccionados evaluados ar. 8 Sep.
seleccionados. Abr. Oct.
May Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han recibido y evaluado
50 presupuestos de proyectos de riego.
., Evaluacion del presupuesto
Evaluaciéon del presupuesto de . o presup Ene. 19 Jul.
los provectos de tecnificacion Porcentaje de proyectos Divisién de Riego del 100% de los proyectos 100% - Feb 14 Ago.
proy seleccionados evaluados & de tecnificacion ° Mar. 17 Sep.
seleccionados. . Abr Oct
seleccionados : :
May Nov.
Jun. Dic.
Actualizacion del catdlogo de . p 7
. Halog Porcentaje del catalogo de 100% del catalogo de .
ISy Gl recios elaborado Division de Riego recios elaborado 100% - Para  febrero - s realiz6  una
14 2 0 . 7 .
técnicas de componentes del P . y & p . y actualizacion del catalogo.
. . actualizado. actualizado.
sistema de riego.
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Para marzo fue realizada una
evaluacion diagndstica de recursos
hidricos en Bohechio.
Evaluacion diagnoéstica de los . Evaluacion del 100% de los . .
 diag Porcentaje de las zonas | .. . ., . e o . a9 Ene. 10 Jul
7 | recursos hidricos en zonas y |, . Division de Riego recursos hidricas de las 100% Feb. 0 Ago.
. . hidricas evaluadas. . o Mar 1 Se
cultivos indicados. zonas y cultivos indicados. : P-
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
., Porcentaje de descensos 80% de los descensos
Realizacion de descenso Je . . c 2 . - o - Para marzo no fueron realizados
8 . exploratorios solicitados con | Division de Topografia exploratorios  solicitados, 0% ;
exploratorio . . . descensos exploratorios.
informes realizados y con informe
. 80% de los proyectos
Y’ Porcentaje de  proyectos . )
Realizacion de  Descenso . S seleccionados con o - Para febrero fue realizado un descenso
9 7 seleccionados con descensos | Division de Topografia . 100% (fico solici
topografico . . descensos topograficos topografico solicitado.
topograficos realizados .
realizados
Hasta marzo se han validado
juridicamente 18 proyectos de
) ) ) tecnificacion de riego.
Validacion legal de los | Porcentaje de proyectos de 100% de los proyectos de Ene. 1 Jul.
10 | proyectos de tecnificacion | tecnificacion recibidos, | Departamento Juridico tecnificacion recibidos, 100% - Feb. 9 Ago.
recibidos validados legalmente validados legalmente Mar. |8 Sep.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Hasta marzo se han realizado 5
entrevistas en medios de
comunicacion.
Gestion de entrevistas en . . . . Ene 2 Jul
. . Cantidad de entrevistas e, . 8 entrevistas gestionadas . -
11 medios de comunicacion . Division de Comunicaciones . & Y1 62.50% © Feb. 1 Ago.
"y . realizadas. realizadas. Mar 5 Se
especializados y generalistas. : p.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Coordinacion de tours de | Cantidad de tours de medios . .. . P h lizado tour d
12 . . Division de Comunicaciones 2 tours de medios 0% - ara marzo no se han reafizado tour de
medios realizados. medios.
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Linea de accion No.: 2.2.7 — Apoyar mediante la implementacion de la estrategia nacional de tecnificacion del sistema de riego, la iniciativa de la FAO en el
establecimiento de un centro agroindustrial y de acopio en la provincia de Bahoruco.

Linea de accion No.: 2.3.2 — Incentivar y priorizar los proyectos de tecnificacion de riego del cultivo de arroz en la Region Cibao Sur, por medio de diferentes
modelos de financiamiento.

Linea de accion No.: 3.1.2 — Promover la tecnificacion de terrenos en produccion bajo riego tradicional y la inclusion de nuevas extensiones de tierra para la
produccion de banano orgénico a través de incentivos a la tecnificacion.

Linea de accion No.: 3.1.3 — Fomentar el uso eficiente del agua en la agricultura por medio al riego tecnificado para aumentar la produccion, asi como la
diversificacion de los rubros agricolas de Elias Pifia, Pedernales, Barahona y Jiman Region Noroeste que permita cubrir la demanda del mercado binacional.
Linea de accion No.: 3.1.4 — Promover practicas eficiente en el uso del agua agricola mediante al riego tecnificado para aumentar la produccion, asi como la
diversificacion de los rubros agricolas con el fin de satisfacer la demanda de exportacion a Estados Unidos y el Caribe.

Linea de accion No.: 3.1.10 — Promover los cultivos de tabaco, banano y otros rubros mas rentables mediante la utilizacion de riego tecnificado en el proyecto
Cruz de Manzanillo.

Linea de accion No.: 3.1.11 — Implementacion de programa de fomento a la tecnificacion del riego agricola orientado a la potencializacion de la produccion en la
provincia San Juan, con el fin de abastecer la demanda del mercado binacional de comendador y la agroindustria de azua con fines de exportacion.

Linea de accion No.: 3.2.1 — Promover la tecnificacion de la produccion de vegetales orientales como medio para aumentar la productividad y rentabilidad.
Linea de accion No.: 4.1.2 — Fomentar programas de incentivos financieros a mujeres para el desarrollo de proyectos agricolas sostenibles.

Linea de accion No.: 5.2.2 — Apoyar la reforestacion de las cuencas por medio del fomento de sistemas agroforestales, implementando riego tecnificado bajo una
agricultura climaticamente inteligente.

Linea de accion No.: 5.2.3 — Promover la construccion de estructuras para almacenamiento de agua para aprovechar los tiempos de lluvia.

Actividad Indicador Responsable Meta anual oc Estatus Comentarios

Para marzo se han acreditado y pagado
2 proyectos

Ene. 0 Jul.
7 Acreditacion de la inversion de | Porcentaje de proyectos de Division Acreditacion y 100% de los proyectos 100% - Feb. 0 Ago.
proyectos de bonificacion bonificacion pagados. Tramite de Pagos acreditados. ’ Mar. 2 Sep.
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo fueron presentados 6
100% d 1 calendarios de convocatorias
: : € as Ene. 3 Jul.
., . Porcentaje de convocatorias R . o .
Elaboraciéon de calendario de ) Divisiéon de convocatoria y | convocatorias o Feb. 1 Ago.
2 . programadas elaboradas ., 100% M >
convocatoria ~ evaluacion de proyectos programadas durante el ar. Sep.
durante el afio 2026 ~ Abr Oct
afio elaboradas - J
May. Nov.
Jun. Dic.
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. . 100% de las
Promocion de esquema de Porcentaje de convocatorias convocatorias a concurso
a concurso de bonificacion | Division de convocatoria P . < Para  marzo en  total fueron
BAGRI-RIEGO Y | realizadas en la  fecha | evaluacién de provectos de bonificacion 100% programadas y  realizadas 6
Bonificacion. proy realizadas en la fecha convocatorias
programada
programada
Para marzo en total fueron
programadas y  realizadas 6
convocatorias.
., . . . L, . Realizadas el 80% de las Ene. 4 Jul.
Realizacion de convocatorias a | Porcentaje de convocatorias | Division de convocatoria . ’ o o .
. - . 2z convocatorias 100% Feb. 1 Ago.
concursos de bonificacion. realizadas evaluacion de proyectos . Mar 1 Se
planificadas. d 1%
Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Coordinacion de
automatizacion de los procesos | Porcentaje de los procesos | Division de convocatoria Al menos 25% de los . .
P .J p ., % . 0% O Esta actividad fue suspendida.
para los  esquemas de | automatizados evaluacion de proyectos procesos automatizados
tecnificacion de riego.
Gestion de evaluacion para | Coordinada la evaluacion del S ) Gl
e, p o Division de convocatoria del 100% de los 0 Para marzo Para marzo en fotal fueron
bonificacion de proyectos de | 100% de los proyectos de -y 100% programadas y  realizadas 6
. ., . : o : evaluacion de proyectos proyectos de P S
tecnificacion de riego tecnificacion de riego. . . .
tecnificacion de riego.
Fueron programadas las convocatorias
de Vicente Nobre — Tamayo y de
Gestion de  evaluacion de Fval in del 80% d Proyectos Medianos de la Region
., C . valuacion de e  asi mi
proyectos con recursos de | Evaluacion del 80% de las | Division de convocatoria - ’ 0 SUR; asi mismo, los proyectos de las
i . licitudes del luacion d las solicitudes del 100% convocatorias de Dajabén,
inanciamientos y recurso | solicitudes del proyecto evaluacion de proyectos proyecto Independencia-Barahona, estin en
propios subsanacién y los proyectos de la
convocatoria de  Santiago, se
encuentran en revision.
> Para marzo se han recibido y evaluado
., .. Evaluacion del 100% de :
Evaluacion técnica a las - tres empresa de riego.
: los aspectos técnicos E 0 Tl
empresas de riego en los . . ne. ul.
. Porcentajes de empresas C . requeridos a las empresas o - Feb 1 Ago
aspectos requeridos, para ser Division de Riego . 100% : :
. . : evaluadas de riego en proceso de Mar. 2 Sep.
incluidas en el registro de ) .o, . o 5
suplidores autorizados inscripcion al registro de r. ct.
P ’ suplidores May: Nov.
Jun. Dic.
Para febrero no se han recibido ni
elaborado disefios de sistemas de riego
Elaboracion de disefio de . - Elaboracion del 100% de Ene. 0 Jul.
. . . Porcentaje de los disefios con | . . ., . o . ° o - Feb. 0 Ago.
sistemas de riego solicitados | . . - Division de Riego los disefios de sistemas de 0% M
. = sistemas de riego solicitados. . . ar. Sep.
por entidades publicas. riego solicitados. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
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RIEGO

Control y monitoreo de la

Porcentaje de los proyectos

100% de los proyectos en
implementacion con

Para marzo no se ha realizado el

) ., . s, . Division  Supervision  de | . .
10 | implementacion de los | en ejecucion con informes de Provectos P informes de control y 0% control y monitoreo de la
proyectos de tecnificacion control y monitoreo y monitoreo durante el afio implementacién de proyectos.
2026
Para marzo se han fiscalizado 11
90% de 1 proyectos de tecnificacion.
D . e los proyectos
Fiscalizacion de los proyectos | Porcentaje de proyectos | . . ., . °. proy Ene. 3 Jul.
. iy . . . Division ~ Supervision  de | culminados con informes o Feb. 3 Ago.
11 | de tecnificacion de riego | culminados con informes de o 100% M 5 S
culminados fiscalizacion Proyectos de fiscalizacion durante ar. ep.
' el afio 2026 Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han realizado la
recepcion técnica de 11 proyectos de
Recepcion Técnica de las obras 100% de las obras gcmﬁca“gn de ri ‘} 1
12 de tecnificacion fisicamente | Porcentaje de obras recibidas | Division ~ Supervision  de | recibidas con 100% ng 3 Allg;)
terminadas, lista}s para ser | con recepcion técnica Proyectos certiﬁcacién de recepcion ’ Mar 16 Sep.
puestas en operacion. técnica Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo se han recibido y realizado
35 investigaciones de estatus juridico
) . o ) 100% de las parcelas de de proyectos de tecnificacion.
Investigacion de estatus juridico | Porcentaje de parcelas de los los ;)0 ectos presenta dos Ene. 20 Jul.
13 | de las parcelas de los proyectos | proyectos con informes de | Division de Topografia proy p 100% Feb. 6 Ago.
. . S con informes de estatus Mar 9 Se
seleccionados para tecnificar estatus juridico S : p.
juridicos. Abr. Oct.
May. Nov.
Jun. Dic.
Para marzo fueron programadas y
Realizar la coordinacion coordinadas 6 convocatorias.
Ene. 3 Jul.
. ., . . .., |del 100% de |las =
Coordinacion de la promocion | Procentaje de promociones | Departamento  Coordinacion . o Feb. 1 Ago.
14 . . promociones de las 100%
de convocatorias programadas realizadas General FOTESIR . Mar. | 2 Sep.
convocatorias
Abr. Oct.
programadas. May. Nov.
Jun. Dic.
Porcentajes de Proyectos .
.. L. . Dar supervision,
Supervision, acompaiiamiento | Seleccionados con I
asesoramiento a proyectos de | Supervision acompanamiento Y
15 |7 . . . . Division Regional Nordeste asesoramiento al 90 % de 0%
riego tecnificado de la Regional | Acompafiamiento y
, . los Proyectos
Nordeste Asesoria, en la Regional .
Seleccionados

Nordeste.
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Supervision, acompafiamiento . Supervision
P . P Porcentaje de proyectos P o
y asesoramiento a proyectos de . A ., . acompafiamiento y o -
16 . . . asignados con supervision, | Division Regional Noroeste . o 0%
riego tecnificado de la Regional . , asesoramiento al 80 % de
acompaflamiento o asesoria. .
Noroeste los proyectos asignados.
. . . Participacion en al menos
Recopilar informaciones o .
.. . ., el 80 % de las actividades
técnicas sobre la situacion . . S
17 | hidri de 1 I Porcentaje de las actividades Division Reeional N ‘ de acompafamiento y 0% - Para enero no se han reportado avance
warica 'y e 108 - CUTVOS acompaiadas tvision Beglonal Noroeste levantamiento de ’ en las acciones programadas.
prioritarios de la  region . . .
informaciones asignada a
Noroeste .
esta regional
Evaluar proyectos de . o
. . Porcentaje de proyectos Evaluado el 80 % de los Para enero no se programaron ni
potenciales suplidores . C . . - )
18 . . asignados que fueron | Division Regional Noroeste proyectos asignados a la 0% evaluaron proyectos de potenciales
autorizados de TNR a solicitud evaluados i msloell suplidores autorizados.
de FOTESIR

Actividad

Vinculacion con otras entidades
para establecer alianzas
publico-privadas.

Indicador

acuerdos

Porcentaje  de
establecidos

Responsable

Departamento
General FOTESIR

Coordinacion

Meta anual

Establecimientos del 25%
de los acuerdos
gestionados

Linea de accion No.: 3.2.5 — Impulsar alianzas publico-privadas para desarrollar el potencial agropecuario de la region el valle, priorizando los rubros més
rentables para la industrializacion y exportacion.

Comentarios

Para enero no se realizaron acciones e
vinculacion.
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Cumplimiento del POA 2026.

En el primer trimestre, la institucién ha continuado sus esfuerzos para fortalecer la institucionalidad,
identificando y optimizando procesos y procedimientos, asi como fortaleciendo las competencias y
capacidades tanto institucionales como operativas de sus unidades organizacionales. Se han
implementado las mejoras identificadas en el periodo anterior y se han evaluado las necesidades
actuales y futuras, con el objetivo de garantizar la ejecucion efectiva de las estrategias previamente
definidas.

Asimismo, se han llevado a cabo las actividades programadas para impulsar la produccion institucional
y cumplir con las metas operativas establecidas. Como parte de estas iniciativas, se ha desarrollado una
nueva matriz de seguimiento para el cumplimiento del POA, en la cual todas las unidades deberan
registrar las evidencias de las actividades realizadas conforme a su plan operativo anual. Esta
herramienta permitiré fortalecer el control y seguimiento del cumplimiento de las metas institucionales.

Para el 2026 se identificaron 157 actividades clave en el marco de medicion del POA, evidenciando un
avance global del 39%. Las actividades se encuentran de la siguiente manera:

e 02 actividad se encuentra suspendida, correspondiente a un 1.36%

e 6l actividades se encuentran sin iniciar correspondiente a un 38.85%
e 34 actividades en estatus de empezadas correspondiente a un 21.66%
e 02 actividades presentan moderado avance representando a un 1.27%
e 58 actividad se encuentra completada correspondiente a un 36.94%

00000

Sistema de Monitoreo y Medicion de la Gestion Publica (SMMGP).

SISMAP

Para el primer trimestre, el Departamento de Planificacion y Desarrollo, en estrecha colaboracion con
todas las unidades de la institucion, llevd a cabo esfuerzos significativos para desarrollar acciones y
recolectar documentos que sirven como evidencia del cumplimiento de los requerimientos establecidos
en los distintos componentes del sistema.

Todas las areas demostraron un alto nivel de compromiso al trabajar de manera conjunta para completar
sus asignaciones correspondientes al POA del trimestre. De cara al futuro, se continuara reforzando
estos esfuerzos, consolidando estrategias y optimizando procesos para garantizar el cumplimiento de
las metas institucionales de manera eficiente y sostenible.

ITICGE

Se llevaron a cabo diversas gestiones con la OGTIC para avanzar en la implementacion de los
requerimientos necesarios para el cumplimiento de los indicadores y el fortalecimiento de las
herramientas de tecnologia de la informacidn utilizadas por la institucion.

Asimismo, se esta desarrollando un programa de capacitacion para el personal de la OAI, con el
objetivo de optimizar el manejo del nuevo portal y asegurar la correcta aplicacion de la normativa A2
de las NORTICS.
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NOBACI
Este indicador no ha sido abordado por la institucion en este afio.

DIGEIG

Esta institucion sigue trabajando en seguir siendo un referente de transparencia. Para enero la Comision
de Fomento a la Tecnificacion Nacional de Riego (TNR) reafirma su compromiso con la transparencia.
La institucion ha logrado el cumplimiento total en normativas legales, planificacion estratégica,
gjecucion presupuestaria, transparencia financiera, compras y contrataciones, asi como en la
operatividad de la Oficina de Libre Acceso a la Informacion (OAI).

IGP
En este trimestre se gestion6 la remision de las informaciones para el cumplimiento de este indicador.
(este indicador se genera de manera trimestral)

Compras y Contrataciones Publicas.

En este trimestre se gestion6 la remision de las informaciones para el cumplimiento de este indicador.
(este indicador se genera de manera trimestral)

TABLA DE INDICADORES

1 SISMAP Seglin requerimiento 88.91

2 ITICGE Mensual 0

3 NOBACI Mensual 0

4 DIGEIG Mensual mes de enero 0

5 IGP Trimestral (1er trimestre) 0

6 Compras y Contrataciones Trimestral (1er trimestre) 89.65
29.76%
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